ﬁ UF: MINAS GERAIS

_,f"—' MUNICIPIO: PERDOES FOLHA: 1
|-H DECRETO N0:04751 /2022
ENTIDADE: CONSOLIDADA ABRE CREDITO ADICIONAL
il\ SUPLEMENTAR
O PREFEI TO MUNI Cl PAL de PERDCES, no uso de suas atribuicdes legais, nos termbs da Lei No 4320/ 64 e,
Lei Municipal N 3279 / 2021
CONSI DERANDO
Abertura de Crédito adicional suplementar de acordo comart. 5° da Lei Organentéaria Anual n.° 3279
de 21/12/2021.
DECRETA:
Artigo 1° - Ficam abertos creditos Adicionais SUPLEMENTARES para suprir as seguintes dotacgfes do
orcamento vigente:
02 EXECUTI VO
02.03 SEC. ADM NI STRACAO RECURSOS HUVANGCS
02.03.01 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
04 ADM NI STRAGAO
04.122 Admi ni stracao Ceral
04. 122. 0406 ADM NI STRACAO MUNI CI PAL
04. 122. 0406. 2022 MANUTENCAO ATI VI DADES DA SECRETARI A
3.1.90. 04.00 079 Contratagédo por Tenpo Determni nado 4.500. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 4.500. 00
3.1.90.13.00 081 Ovrigagbes Patronais 30. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Ndo Vi ncul ados de | npostos 30. 000. 00
02.04 PROCURADORI A GERAL DO MUNI CI PI O
02.04.01 ASSESSCRI A JURI DI CA
02 JUDI Cl ARI A
02. 062 Defesa Inter. Publ. Proc.Judiciario
02. 062. 0201 PROCURADCRI A E ASSESSORI A JURI DI CA
02. 062. 0201. 2029 MANUTENCAO DOS SERVI COS JURI DI COs
3.1.90. 04. 00 098 Contratacdo por Tenpo Determ nado 2.000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 2.000. 00
02. 05 SEC. M AGRI CULTURA, PECUARI A E ABASTE
02. 05.01 DEPTO AGRI C. PEC. E ABASTECI MENTO
20 AGRI CULTURA
20. 122 Admi ni stracao Ceral
20.122. 0402 PLANEJAMENTO E COCRDENACAO GERAL
20.122. 0402. 2031 MANUTENCAO SERVI COS DA SECRETARI A
3.3.90. 36. 00 108 CQutros Servicos Terceiros- Pessoa Fisica 1.500. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 1.500. 00
02. 06 SECRETARI A DE SAUDE
02. 06. 01 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
10 SAUDE
10. 122 Admi ni stracao Ceral
10. 122. 0402 PLANEJAMENTO E COCRDENACAO GERAL
10. 122. 0402. 2039 CGERENCI AVENTO DA SECRETARIA M SAUDE
3.1.90.13.00 123 Obrigacdes Patronais 60. 851. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Saude nminim 15% 60. 851. 00
10. 301 At encao Basica
10. 301. 1002 ATENDI MENTO BASI CO DE SAUDE
10. 301. 1002. 2042 MANUTENCAO DOS SERVI COS /  SUS
3.1.90. 04.00 137 Contratacdo por Tenpo Determ nado 125. 000. 00
1.02.00 Recursos Préprios - Salde mni m 15% 125. 000. 00
3.1.90.94.00 140 I ndeni zacdes e Restituicdes Trabal histas 5. 000. 00
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1.02.00 Recursos Préprios - Salde m ni no 15% 5. 000. 00
3.3.90. 36.00 145 CQutros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica 1. 000. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nminim 15% 1. 000. 00
10. 301. 1007 SAUDE DA FAM LI A
10. 301. 1007. 2043 MANUTENCAO DO PROGRAMA PSF
3.1.90. 04.00 159 Contratacao por Tenpo Determ nado 88. 000. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nmini m 15% 88. 000. 00
3.1.90.11.00 160 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 20. 000. 00
1.02.00 Recursos Préprios - Salde m ni no 15% 20. 000. 00
10. 301. 1012 SAUDE MENTAL
10. 301. 1012. 2047 MANUTENCAO DO PROGRAMA SAUDE MENTAL
3.1.90. 04.00 167 Contratacdo por Tenpo Determ nado 3. 000. 00
1.02.00 Recur sos Préprios - Salde mni m 15% 3. 000. 00
3.3.90.39.00 172 CQutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 110. 00
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de 110. 00
10. 305 Vi gi | anci a Epi deni ol ogi ca
10. 305. 1006 VI G LANCI A SANI TARI A/ EPI DEM OLOG CA
10. 305. 1006. 2046 MANUT. DOS SERV. VI G LANCI A EPI DEM OLOG C
3.1.90.04.00 192 Contratacgdo por Tenpo Determ nado 9. 000. 00
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de 9. 000. 00
3.1.90.11. 00 193 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 54. 000. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nmini m 15% 54. 000. 00
3.3.90.39.00 198 CQutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 20. 00
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de 20. 00
02. 07 SECRETARI A DE EDUCACAO E CULTURA
02.07.01 DEPARTAMENTO DE ENSI NO
12 EDUCAGCAO
12. 361 Ensi no Fundanent al
12. 361. 1201 ATEND. ENS. FUNDAMENTAL
12.361.1201. 2051 MANUT. ATI V. ENSI NO FUNDAMENTAL
3.1.90.04.00 213 Contratacdo por Tenpo Deterni nado 180. 000. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo ninino 85. 000. 00
1.18.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo Remuneracao 85. 000. 00
1.19.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo CQutras 10. 000. 00
3.1.90.13.00 215 (Oobrigagbes Patronais 25. 000. 00
1.18.00 Transf. FUNDEB Aplicac¢do Remuneracgéo 25. 000. 00
3.1.90.94.00 216 | ndeni zagbes e Restitui¢cdes Trabal histas 1. 000. 00
1.19.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo Qutras 1. 000. 00
3.3.90.08.00 218 Qutros Beneficios Assistenciais 1. 000. 00
1.01.00 Recursos Préprios - Educacdo nininp 1. 000. 00
12. 365 Educacao Infantil
12. 365. 1205 ATENDI MENTO AO PRE- ESCOLAR
12. 365. 1205. 2053 MANUTENCAO ATI V. PRE- ESCOLAR/ CRECHES
3.1.90. 04.00 229 Contratacgdo por Tenpo Determ nado 40. 000. 00
1.18.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo Remuneracao 40. 000. 00
3.1.90.13.00 231 Oobrigagbes Patronais 10. 000. 00
1.18.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo Remuneracao 10. 000. 00
02.07.04 DEPARTAMENTO DA CULTURA

13 CULTURA
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13. 392 Di fusao Cul tural
13. 392. 1302 PROMOCAQ, PRODUCAQ, DI FUSAO CULTURAL
13. 392. 1302. 2062 MANUT. ATI VI DADES CULTURAI S
3.3.90. 39.00 246 Qutros Serv. Terceiros - Pessoa Juridica 5. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 5. 000. 00
02.08 SEC OBRAS, MEI O AMB. E SERV. URBANCS
02.08.03 PERTRANS
26 TRANSPORTE
26.125 Nor mati zacao e Fiscalizacao
26.125. 2709 CONTROLE E FI SCALI ZAGAO DO TRANSI TO
26.125.2709. 2124 MANUTENGAO DO PERTRANS
3.1.90.11.00 320 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 10. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 10. 000. 00
02.09 SECRETARI A DE ESPORTE E LAZER
02.09.01 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
04 ADM NI STRAGAO
04.122 Admi ni stracao Ceral
04.122. 0402 PLANEJAMVENTO E COORDENACAO GERAL
04.122. 0402. 2072 MANUTENCAO DOS SERVI COS SECRETARI A
3.3.90. 36. 00 331 Qutros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica 5. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 5. 000. 00
02.13 FUNDO MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL
02.13.01 FUNDO MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL
08 ASSI STENCI A SCCI AL
08. 122 Admi ni stracao Ceral
08.122. 0402 PLANEJAMVENTO E COORDENACAO GERAL
08. 122. 0402. 2117 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES DO FUNDO MUNI
3.1.90.13.00 357 Obrigacdes Patronais 10. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 10. 000. 00
3.1.90.94. 00 358 I ndenizagbes e Restituic¢des Trabal histas 1. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Ndo Vi ncul ados de | npostos 1. 000. 00
08. 244 Assi stencia Conmunitaria
08. 244. 2705 PROTECAO SOCI AL ESPECI AL
08. 244. 2705. 2099 MANUTENGCAO DAS ACOES PAEFI - CREAS
3.1.90.11. 00 401 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Givil 4.000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 4. 000. 00
3.3.90. 36.00 403 Qutros Servigos Terceiros- Pessoa Fisica 1.500. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 1.500. 00
08. 244. 2706 PROTEGAO SOCI AL BASI CA
08. 244. 2706. 2104 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES PAIF - CRAS
3.1.90.04. 00 406 Contratagdo por Tenpo Deterni nado 2.000. 00
1.29.00 Transf. Rec. Fund. Naci onal A Social - 2.000. 00
02.02 SECRETARI A MUNI Cl PAL DA FAZENDA
02.02.02 DEPARTAMENTO DE TRI BUTOS
04 ADM NI STRAGAO
04.129 Admi ni stracao de Receitas
04.129. 0404 FI SCAL. ACOWP. DE RECURSOS PUBLI COS
04.129. 0404. 2020 MANUT. DAS ATI VI DADES DO DEPARTANMENT
3.1.90.04.00 483 Contratacgdo por Tenpo Deternmi nado 2.000. 00
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1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 2.000. 00
TOTAL DOS CREDI TCS: R$ 701. 481. 00
Artigo 2° - Para Atender ao disposto no(s) artigo(s) acima, utilizar-se-a conp recurso o abaixo
descrito, nos ternos do artigo 43, paragrafo 1° da Lei 4320/ 64:
02 EXECUTI VO
02. 02 SECRETARI A MUNI Cl PAL DA FAZENDA
02.02.01 DEPTO CONTAB. E EXEC. ORCAMENTARI A
04 ADM NI STRACAO
04. 124 Controle Interno
04.124. 0402 PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL
04. 124. 0402. 2015 MANUTENCAO ATI V. DEPART. CONTABI L
3.1.90.11. 00 057 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 2.000. 00
1. 00. 00 Recursos Ndo Vi ncul ados de | npostos 2.000. 00
02.02. 02 DEPARTAMENTO DE TRI BUTCOS
04 ADM NI STRACAO
04.129 Admi ni stracao de Receitas
04.129. 0404 FI SCAL. ACOW,. DE RECURSCS PUBLI COS
04.129. 0404. 2020 MANUT. DAS ATI VI DADES DO DEPARTANMENT
3.1.90.11.00 071 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 5.500. 00
1. 00. 00 Recur sos Ndo Vi ncul ados de | npostos 5.500. 00
02.03 SEC. ADM NI STRACAO RECURSCS HUVANGCS
02.03.01 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
04 ADM NI STRACAO
04.122 Admi ni stracao Ceral
04.122. 0406 ADM NI STRACAO MUNI CI PAL
04.122. 0406. 2022 MANUTENCAO ATI VI DADES DA SECRETARI A
3.1.90.11.00 080 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 1. 000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nido Vi ncul ados de | npostos 1. 000. 00
3.1.91.13.00 083 (brigagdes Patronai s RPPS 30. 000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 30. 000. 00
02. 06 SECRETARI A DE SAUDE
02.06.01 FUNDO MUNI Cl PAL DE SAUDE
10 SAUDE
10. 122 Admi ni stracao Ceral
10. 122. 0402 PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL
10. 122. 0402. 2039 GERENCI AMENTO DA SECRETARI A M SAUDE
3.3.91.47.00 132 CObrigacgdes Tributéarias e Contributivas 35. 000. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde ninim 15% 35. 000. 00
10. 301 At encao Basica
10. 301. 1002 ATENDI MENTO BASI CO DE SAUDE
10. 301. 1002. 2042 MANUTENCAO DOS SERVI COS / SUS
3.1.90.11.00 138 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Civil 245. 000. 00
1.02.00 Recursos Préprios - Salde m ni no 15% 245. 000. 00
3.1.90.13.00 139 (Obrigagdes Patronais 61. 500. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nmini mo 15% 61. 500. 00
3.1.91.13.00 141 Cbrigagdes Patronais RPPS 9. 000. 00
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1.02.00 Recursos Préprios - Salde m ni no 15% 9. 000. 00
4.4.50.42.00 149 Auxilios 9.130. 00
1.55.00 Transf. Recursos Fundo Estadual de 9.130. 00
10. 305 Vi gi | anci a Epi deni ol ogi ca
10. 305. 1006 VI G LANCI A SANI TARI A/ EPI DEM OLOG CA
10. 305. 1006. 2046 MANUT. DOS SERV. VI G LANCI A EPI DEM OLCd C
3.1.90.04.00 192 Contratacdo por Tenpo Determ nado 7.000. 00
1.02.00 Recursos Préprios - Saude i ni no 15% 7.000. 00
3.3.90.30.00 196 Material de Consunp 851. 00
1.02.00 Recursos Proéprios - Salde nminim 15% 851. 00
02. 07 SECRETARI A DE EDUCACAO E CULTURA
02.07.01 DEPARTAMENTO DE ENSI NO
12 EDUCACAO
12.122 Admi ni stracao Ceral
12.122. 0402 PLANEJAMENTO E COCRDENACAO GERAL
12.122.0402. 1030 AQUI SI CAO EQUI P. MAT. PERMANENTE
4.4.90.52.00 200 Equi panento e Material Pernmanente 5. 000. 00
1.01. 00 Recursos Proéprios - Educacdo nininp 5. 000. 00
12. 361 Ensi no Fundanent al
12.361. 1201 ATEND. ENS. FUNDAMENTAL
12.361.1201. 1037 AQUI S. VEI CULOS TRANSP. ESCOLAR
4.4.90.52.00 212 Equi pamento e Material Permanente 166. 000. 00
1.19.00 Transf. FUNDEB Aplicacdo CQutras 166. 000. 00
12.361.1201. 2051 MANUT. ATI V. ENSI NO FUNDAMENTAL
3.1.90.11.00 214 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 5. 000. 00
1.18.00 Transf. FUNDEB Aplicacao Remuneracgao 5. 000. 00
3.1.91.13.00 217 Cbrigagdes Patronai s RPPS 86. 000. 00
1.01. 00 Recursos Préprios - Educacdo ninino 86. 000. 00
02. 08 SEC OBRAS, MEI O AMB. E SERV. URBANGCS
02. 08. 02 DEPTO DE TRANSPORTE E MANUTENCAO
26 TRANSPORTE
26.782 Transporte Rodoviario
26.782. 2604 CONSERVACAO DE ESTRADAS VI Cl NAI S
26.782.2604. 2071 MANUTENCAO DOS SERVI COS DE ESTRADAS
3.1.90.11. 00 316 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 10. 000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 10. 000. 00
02. 09 SECRETARI A DE ESPORTE E LAZER
02.09.01 DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER
04 ADM NI STRACAO
04.122 Admi ni stracao Ceral
04. 122. 0402 PLANEJAMENTO E COORDENACAO GERAL
04.122. 0402. 2072 MANUTENCAO DOS SERVI COS SECRETARI A
3.1.90.11. 00 327 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 5. 000. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 5. 000. 00
02. 13 FUNDO MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL
02.13.01 FUNDO MUNI C. DE ASSI STENCI A SOCI AL
08 ASSI STENCI A SOCI AL
08. 122 Admi ni stracao Ceral

08. 122. 0402

PLANEJAVENTO E COORDENACAO GERAL
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08. 122. 0402. 2117 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES DO FUNDO MUNI
3.1.90.11. 00 356 Vencinmentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 3. 000. 00
1. 00. 00 Recur sos Ndo Vi ncul ados de | npostos 1. 000. 00
1.29.00 Transf. Rec. Fund. Naci onal A. Soci al - 2.000. 00
08. 243 Assist. a Crianca e ao Adol escente
08. 243. 0803 ATENCAO A CRI ANCA E AO ADOLESCENTE
08. 243. 0803. 2077 MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR
3.1.90.11.00 380 Vencinentos e Vant. Fixas- Pessoal Cvil 11. 500. 00
1. 00. 00 Recur sos Nao Vi ncul ados de | npostos 11.500. 00
08. 244 Assi stencia Conunitaria
08. 244. 2706 PROTECAO SOCI AL BASI CA
08. 244. 2706. 2104 MANUTENCAO DAS ATI VI DADES PAI F - CRAS
3.1.90.11. 00 407 Vencimentos e Vant. Fixas- Pessoal Givil 4. 000. 00
1. 00. 00 Recursos Nao Vi ncul ados de | npostos 4. 000. 00
TOTAL: R$ 701. 481. 00
Artigo 3° - Revogadas as disposi¢lGes emcontrario, entra este Decreto emvigor, na data de sua
publ i cacéao.

PERDCES, 17 DE AGOSTO DE 2022

HAM LTON RESENDE FI LHO

CPF: 214.274.536-91
PREFEI TO MUNI CI PAL

HAMILTON RESENDE FILHO

http://serpro.gov.br/assinador-digital e SERPRO
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